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Communiqué du SNPDEN Grenoble a I'attention de M. le Recteur

« MASTERISATION »

Le SNPDEN Grenoble a constaté avec satisfaction que M. le Recteur a suivi sa
demande: « Pas de départ de stagiaire sans remplacant ».

En revanche, alerté par les personnels de direction accueillant des enseignants
stagiaires, le SNPDEN Grenoble dénonce les modalités de la préparation de leur
accueil en stage , notamment I'arrivée tardive d’'une invitation & une réunion
émanant du directeur de I'lUFM, accompagnée de demandes faites aux chefs
d’'établissements :

« De « construire des outils d'évaluation »
« D'étre accompagnés des tuteurs (parfois non encore désignés...)

Comment les chefs d'établissement peuvent-ils étre acteur de la formation s'ils
n'ont pas contractualisé avec les universités 2 Les étudiants accueillis dans ce cadre
ne peuvent étre considérés que comme des remplacants, nommés par le Rectorat,

Les personnels de direction subissent une fois de plus un manque d'anticipation
résultant d’un déficit de pilotage du dispositif académique de formation des futurs
enseignants.

Le SNPDEN dénonce d nouveau cette réforme des recrutements, préjudiciable d la
qualité du service public d’enseignement, dont la seule raison d'étre repose sur des
impératifs financiers.




